
葛苏勤教授中⽂简介 

葛苏勤教授现任美国弗吉尼亚理⼯⼤学经济系教授、未来⼯作场所与实践研究中⼼创始
主任。⽬前，她担任中国留美经济学会候任会⻓、China Economic Review 联合主编以
及 Journal of Labor Economics 副主编。此前，她曾任中国留美经济学会副会⻓
（2023–2024）和弗吉尼亚理⼯⼤学经济系副系主任（2021–2023）。她还曾在美国联
邦储备银⾏达拉斯分⾏与明尼阿波利斯分⾏、台湾中央研究院、⾹港中⽂⼤学以及 W.E. 
Upjohn 就业研究中⼼担任访问研究员。 

葛苏勤教授本科毕业于东南⼤学，硕⼠毕业于复旦⼤学，后在美国明尼苏达⼤学获得经
济学博⼠学位。她的研究领域涵盖劳动经济学、中国经济以及应⽤微观经济学。⻓期以
来，她关注教育与收⼊不平等问题，研究议题包括⾼等教育在劳动⼒市场与婚姻市场的
回报、教育质量对职业与家庭结果的影响，以及教育收益的性别差异。同时，她在中国
经济研究⽅⾯也有⼴泛贡献，涉及⼯资结构变迁、⼥性劳动参与率、储蓄⾏为、城乡迁
移与⼈⼝⽼龄化等问题。她近期的研究重点转向新兴技术对劳动⼒市场的多⽅⾯影响。 

她的学术成果发表于 Journal of Labor Economics，Journal of the European Economic 
Association，European Economic Review，Journal of Applied Econometrics，Journal of 
Economic Behavior & Organization，Journal of Comparative Economics 等国际知名期
刊。她的研究获得美国国家科学基⾦会（NSF）、美国劳⼯部、⾹港研究资助局及中国
国家⾃然科学基⾦会的⽀持，并受到《⼤⻄洋》、美国国家⼴播公司（NBC）、《华盛
顿邮报》、哥伦⽐亚⼴播公司（CBS）和彭博社等媒体的关注。2015 年，她荣获美国劳
⼯部“年度学者”称号。 

 
 
 
 
 


